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Als Unternehmens-

experte im DBVC e. V.

Der Deutsche Bundesverband Coaching e.V.
(DBVC) ist der fithrende Verband im deutsch-
sprachigen Raum, der sich auf Business Coaching
und Leadership fokussiert. Mitglieder des DBVC
sind bekannte und profilierte Coaching-Experten,
die als Wegbereiter fiir Coaching in Deutschland
gelten. Seiner fithrenden Rolle gemaB setzt sich
der DBVC fiir Seriositat, Qualitatsstandards und
Professionalitat im Coaching-Bereich ein.

Ziel des DBVC ist die Professionalisierung der
Coaching-Branche und die Férderung und
Entwicklung des Coachings in der Praxis, als
Wertschopfung fir Unternehmen, in Forschung
und Lehre sowie der Aus-, Fort- und Weiter-
bildung.

Als einziger Verband verfolgt der DBVC ein

. Vier-Saulen-Konzept” und verbindet Experten
aus allen relevanten Feldern — Coaching,
Unternehmen und Organisationen, Wissenschaft
und Weiterbildung — fiir einen professionellen
Wissensaustausch, lebendigen Dialog und
kreativen Ideenprozess. Als vom DBVC
anerkannte ,, Fachexperten fiir Coaching in
Organisationen (DBVC)" reprasentieren wir
die Saule der Unternehmen und damit die Auf-
traggeber-Seite flir Coaching-Dienstleistungen.
Oder wir sind als , Internal Coaches (DBVC)”
fiir Coaching in Organisationen verantwortlich.

Die vier Saulen
im DBCV e. V.

Business Coaches

Coaching-Weiterbildungsanbieter
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Unternehmensexperten

Wissenschaftsexperten

lhre Vorteile einer
Mitgliedschaft ...

... als ,Fachexperte fiir Coaching
in Unternehmen (DBVC)” oder
«Internal Coach (DBVC)”

@ Brancheniibergreifendes Netzwerk von
Mittelstand bis Konzern

Sicht auf Coaching aus den Perspektiven
Wissenschaft & Forschung, Qualitats-
sicherung in Aus- und Weiterbildung,
Regionalgruppen, Mittelstand sowie
Unternehmensvertreter

Exklusiver Zugang zu Benchmarks und
Best Practices

Interessante Impulse aus der , Zukunfts-
werkstatt Coaching”

Kompetenzpool PE/OE, bestehend aus
Kolleglnnen, die in Unternehmen fiir
Coaching verantwortlich sind

Kontakt zu fithrenden nationalen und
internationalen Coaches

Vielfalt und Know-how

in einem Verband

Welchen fachlichen Background
haben DBVC Unternehmensexperten?

© Personal-, Fiihrungskrafte- und
Organisationsentwickler

© Business Development

© Interne Coaches

In welchen Funktionen arbeiten

DBVC Unternehmensexperten?

) Angestellte
© Geschéftsfiihrer
) Unternehmensleiter

Aus welchen Unternehmens-
branchen und -groBen kommen
DBVC Unternehmensexperten?

Stahl und Baustoffe 5000
Handwerk, in der Region Stuttgart 160.000
Energie und Verkehr 11.000
Telekommunikation 90.000
Logistik 200.000
T 13.000
Versicherungen 2.000

(deutschlandweit)



Ilhr Engagement im Kontakt

DBVC e.V.

Wirken auch Sie aktiv daran mit, Qualitat und Kontaktieren Sie uns gerne per E-Mail unter
Prozesse im Coaching-Bereich so weiterzu- unternehmensexperten@dbvc.de.
entwickeln, dass Ihr Unternehmen davon Mehr Informationen, Termine sowie aktuelle
profitieren kann und gewinnen Sie interessante Profile der vom DBVC anerkannten Unter-
Einsichten in die deutsche und internationale nehmensexperten und Bewerbungspakete fiir
Coaching-Szene. eine Mitgliedschaft erhalten Sie unter

www.dbvc.de/unternehmensexperten.
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Deutscher Bundesverband Coaching e.V.
DBVC Geschaftsstelle

Postfach 17 66

D-49007 Osnabriick

Telefon: +49 541 580480-8

Telefax: +49 541 580480-9

E-Mail: info@dbvc.de

www.dbvc.de
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