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DBVC - Dialogforum 30. - 31.01.2009 bei der BASF SE, Ludwigshafen 

„Coaching und Gesundheit – Burnout – Boreout – Leistung und 
Gesundheitsfürsorge in Organisationen“ 

 
Agenda 

 
 

Freitag, 30.01.2009 

11 - 13 Uhr 
(optional) 

Werksführung BASF, anschließend Mittagssnack im 
Konferenzzentrum 

14.00 Uhr 
Beginn der Veranstaltung und Begrüßung durch den DBVC-Vorstand 
(Monika Sombetzki) und das Präsidium (Dr. Bernd Schmid) 

14.30 Uhr 

Begrüßung durch die BASF SE  
Dr. Richard Hartmann „Qualifizierung und Personalentwicklung bei 
BASF" 
Anja Morris „Individuelles Coaching bei BASF“  

15.30 Uhr 
Workshopverteilung und Kaffeepause (musikalische Begleitung von 
Jochen Sattler) 

16.00 Uhr 

Dialogrunde 1: „Dialog zum Thema über verschiedene thematische 
Kristallisationspunkte“ 
Dr. Konrad Elsässer „Gesundheitliche Selbststeuerung / 
Selbstzustände im Coaching“ 
Brigitte Melzig „Arbeiten bis zum Umfallen: Die Leistungsträgerfalle 
und wie sie überwunden werden kann“ 
Dr. Christoph Schmidt-Lellek  „Die vier Dimensionen des Tätigseins“ 
 

17.30 Uhr 

Workshopphase 1: 
Dr. Gunther Schmidt „Das SysTelios-Konzept der koevolutionären 
Kompetenzentfaltung- Ein hypnosystemisches Modell einer 
gesundheitsförderlichen lernenden Organisation“ 
Jochen Sattler „Mit Klang wieder auf Empfang – musikgestützte 
Strategien zur Burnout-Prophylaxe“ 
 

19 Uhr Ende 

ab 19.30 Uhr Gemeinsames Abendessen und informeller Austausch 
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DBVC - Dialogforum 30. - 31.01.2009 bei der BASF SE, Ludwigshafen 

„Coaching und Gesundheit – Burnout – Boreout – Leistung und 
Gesundheitsfürsorge in Organisationen“ 

 
Agenda

 

Samstag, 31.01.2009 

9 Uhr 

 
Eröffnung durch den DBVC (Dr. Bernd Schmid)  
 
Workshopphase 2 „Konzepte aus der Praxis“:  
Horst Kraemer „Über Coaching hinaus ... eine Gesamtkonzeption mit 
Unternehmen, Versicherungen und weiteren Partnern zur 
Gesundheitsförderung“ 
Wolfgang Filbert „Gesunde Mitarbeiter – Gesunde Unternehmen – 
Gesunde Ergebnisse“ 
Manfred Suter „Eigene Wirksamkeit erhöhen – Burnout vermeiden – 
Ein Ansatz für Coaching und Selbstreflexion“ 

10.30 Uhr 
Kaffeepause – Dialogrunde 2 (musikalische Begleitung von Jochen 
Sattler) 

11 Uhr 
Prof. Dr. Jutta Rump  “Beschäftigungsfähigkeit sichern – körperliche 
und psychische Gesundheit fördern“ 

11.30 Uhr 

Workshopphase 3 „Berichte und Fragestellungen“: 
Wolfgang Schmidt „Managementkarrieren und Gesundheit – 
Praxisberichte der Veränderungen“ 
Hüseyin Özdemir „Organisationscoaching als Intervention zur 
Reduktion von Fehlzeiten und Fluktuationen – Praxisbericht“ 
Victor Gotwald „Führungskräfte im Spannungsfeld zwischen Business 
und Gesundheit und der Ruf nach Coaching – Beobachtungen aus 
Sicht eines Personalentwicklers“ 

13 Uhr 
Rückblick auf das Dialogforum (Dr. Bernd Schmid + Angelika Leder), 
Abschluss und geleitete Phantasie (Dr. Bernd Schmid) 

14 Uhr Gemeinsamer Imbiss 


