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Der DBVC stellt sich vor

Der Deutsche Bundesverband
Coaching e.V. (DBVC) ist der
fihrende Verband im deutsch-
sprachigen Raum, der sich auf
Business Coaching und Leadership
fokussiert.

Der DBVC wurde am 10.01.2004
gegrindet. Mitglieder des DBVC
sind bekannte und profilierte
Coaching-Experten, die als
Wegbereiter fiur Coaching in
Deutschland gelten.

Seiner fuhrenden Rolle gemaR setzt
sich der DBVC flir Seriositat,
Qualitatsstandards und
Professionalitat im Coaching-
Bereich ein.



http://www.dbvc.de/unsere-mitglieder/coaches.html
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Selbstverstandnis

,Der DBVC soll fachlicher, wissenschaftlicher und unternehmerischer Kristallisationspunkt
fiir alle Schliisselpersonen des Coaching-Feldes sein. Der DBVC hat somit einen expliziten
Mehrperspektivenansatz.

,Vier-Saulen-Konzept”

Q.

Wissenschafts-
experten

Coaching- Unternehmens-
Weiterbildungs- experten
anbieter
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Ziele

Ziel des DBVC ist die Forderung
Professionalisierung der
Coaching-Branche und die
Forderung und Entwicklung des
Coachings in der Praxis,

als Wertschopfung fur
Unternehmen, in Forschung
und Lehre sowie der Aus-,
Fort- und Weiterbildung.

Qualitats-
standards

Profession-

alisierung
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Das zeichnet den
DBVC aus

Wegbereiter und Sprachrohr fir
professionelles Coaching seit 2004

Fokus auf Business und
Leadership

Fihrender Verband im
DACH-Raum

Qualitat fur alle Marktteilnehmer
(,Vier-Saulen-Konzept")
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for Business Coaching

KOOperation IOBC /\ International Organization

Der DBVC ist zudem Initiator,
Grindungs-mitglied und
Kooperationspartner der

International Organization for
Business Coaching e.V. (IOBC).

Die IOBC ist der einzige internationale
Dachverband fur professionelles
Coaching mit dem ausschlieRlichen
Fokus auf Business Coaching und
Leadership und den hochsten
Qualitatsstandards weltweit.

Mehr Infos unter www.dbvc.de/kooperationen und www.iobc.org



http://www.dbvc.de/kooperationen
http://www.iobc.org/
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Dialogkultur R Coaching-Kongress
Die DBVC

Verbandskultur Qualitatskonferenzen
zeichnet sich durch
professionellen
Wissensaustausch,
Kreativitat und

lebendigen Dialog aus.
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Vernetzungstreffen
5 x Fachausschusse
Gremien
Regionalgruppen

Arbeitskreise und Kommissionen

Dialogforen und Dialogcamps

Mitgliederversammlung
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’ DBVC Organigramm des DBVC e.V.
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(Mitglieder, Externe)
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Mitgliederversammlung

Weiterbildungsanbieter Wissenschaftler Unternehmensvertreter

Legende siehe nachste Seite | Stand 21.06.2016
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Legende des Organigramm des DBVC e.\V.

RG

Der DBVC ist in zehn Regionalgruppen (RG) aufgeteilt. Sie dienen dem lebendigen Wissensaustausch,
dem Dialog und der Vernetzung der Mitglieder untereinander.

Mehr Informationen zu den Regionalgruppen erhalten Sie unter www.dbvc.de/der-verband/gremien/regionalgruppen

FA

Sie haben die Moglichkeit sich in verschiedenen Fachausschiissen (FA) zu engagieren.

Die aktuellen Fachausschiisse und Ansprechpartner finden Sie unter www.dbvc.de/der-verband/gremien/fachausschuesse

FCIO/IC-Gruppe

"Fachexperten flr Coaching in Organisationen” (FCIO) reprasentieren die Auftraggeber-Seite fir
Coaching-Dienstleistungen oder sind als "Internal Coaches" (IC) fiir Coaching in Organisationen
verantwortlich.

Mehr Informationen zu den Regionalgruppen erhalten Sie unter www.dbvc.de/der-verband/gremien/unternehmensexperten

QuakKo

Uber 30 Weiterbildungsinstitute haben sich auf die strengen Qualitatsstandards des DBVC verpflichtet
und wurden vom DBVC als COWA (Coaching-Weiterbildungsanbieter) anerkannt. Um die Qualitat ihrer
Arbeit zu sichern und kontinuierlich weiterzuentwickeln, treffen sich die COWA zweimal im Jahr zu einer
Qualitatskonferenz (Quako).

Mehr Informationen zu den Regionalgruppen erhalten Sie unter www.dbvc.de/der-verband/gremien/qualitaetskonferenz

SVR

Der DBVC hat mit dem Sachverstindigenrat (SVR) eine Anlaufstelle geschaffen, die bei unklaren
Situationen in Coaching-Beziehungen und Fragen zu Methodenkompetenzen, Settings,
Qualitatsansprichen und Haftungsproblemen auf Anfrage fachlich unterstiitzt und objektiv beurteilt.

Mehr Informationen zu den Regionalgruppen erhalten Sie unter www.dbvc.de/der-verband/gremien/sachverstaendigenrat

GmbH

Die International Coaching Service GmbH ist eine Tochtergesellschaft des DBVC e.V. zur Planung,
Bewerbung und Durchflihrung von Veranstaltungen und artverwandte Dienste im Bereich Business-
Coaching. Sie wurde 2014 gegriindet. Die aktuelle Geschaftsfiihrerin ist Maja Niedermeier.

Vorstand

Geschaftsstelle/GmbH

VG

Vernetzungstreffen der Gremienleiter



http://www.dbvc.de/der-verband/gremien/regionalgruppen
http://www.dbvc.de/der-verband/gremien/fachausschuesse
http://www.dbvc.de/der-verband/gremien/unternehmensexperten
http://www.dbvc.de/der-verband/gremien/qualitaetskonferenz
http://www.dbvc.de/der-verband/gremien/sachverstaendigenrat
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Mitgliedschaftsformen

Coaches

Senior Coach
(SEC)

Professional
Coach (PRC)

Associate Coach
(ASC)

Institutioneller
Coaches-Anbieter
(INCA)

Coaching-
Weiterbildungs-
anbieter

Anerkennung
einer Coaching-
Weiterbildung,
reprasentiert
durch einen
Senior Coach
(COWA)

Unternehmens-
experten

Fachexperte flir
Coaching in
Organisationen
(FCIO)

Internal Coach
(1C)

Wissenschafts-
experten

Wissenschafts-
experte im
Bereich Coaching
(WEBCO)

Associate
Researcher (ASR)




512 Mitglieder

203 Senior Coaches

] 28 Professional Coaches

] 48 Associate Coaches

36 Coaching-Weiterbildungsanbieter

16 Unternehmensexperten

15 Wissenschaftsexperten

] ] Institutionelle Coaches-Anbieter
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Aufnahmeprozess
Anspruchsvolle Mitglieder- und Aufnahmekriterien

1. Eingang und Priifung der Bewerbungsunterlagen
2. Zulassung fiir das Aufnahmeverfahren

3. Vergabe eines Termins fiir das kollegiale Aufnahmegesprach

4. Aufnahmegesprach mit zwei DBVC Gutachtern

5. Stellungnahme / Empfehlung der DBVC Gutachter

6. Entscheidung des DBVC Vorstandes
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Exklusives Netzwerk der
Coaching-Marktteilnehmer

Qualitatsnachweis durch
/ Anerkennung als DBVC Mitglied

Vorteile fiir Mitglieder

Kontinuierliche

Qualitdtsverbesserung

‘ Wissensbiindelung

Gemeinsame Weiterentwicklung
/ der Profession Coaching

Gemeinsame Gestaltung des
Coaching-Marktes
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DBVC Sachverstandigenrat

Anlaufstelle des DBVC bei
unklaren Situationen in
Coaching-Beziehungen

Unterstitzt neutral bei Fragen
zu Methoden, Settings,
Qualitatsanspriichen und

oaching-
Haftungsproblemen Auftraggeber C 9)

Anbieter

Ombudspersonen sind
erfahrene DBVC Coaches

,Funf-Punkte-Programm® zur
Bewertung von Coaching-
Qualitat

www.dbvc.de/svr



http://www.dbvc.de/svr
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DBVC Dialogforum

Gastgeber:

Teilnehmer:

Organisator:

Thema:

Format:

Bisherige
Gastgeber:

Unternehmen

DBVC Mitglieder und
Unternehmensvertreter
DBVC

Aktuelle Themen und
Entwicklungen flur Coaching
in Unternehmen

DBVC
Mitglieder

DBVC Dialog-

2 Tage forum
2-4 Impulsvortrage

Diskussion und Dialog

Daimler AG, Deutsche Bahn Unternehmens-
AG, Deutsche Lufthansa AG, vertreter
Deutsche Telekom AG, EADS
Deutschland GmbH, Robert
Bosch GmbH, Siemens AG,
Continental AG

Sie sind Unternehmensvertreter? Werden Sie Gastgeber des DBVC

Dialogforums! Schreiben Sie uns an info@dbvc.de
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Kontakt:

Deutscher Bundesverband Coaching e.V.

DBVC Geschaftsstelle

Postfach 17 66

49007 Osnabriick

DEUTSCHLAND

Tel.: +49 541 5804808

Bildquellen: FaX . +49 54] 5804809
S E-Mail: info@dbvc.de
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