vDBVC

Deutscher Bundesverband Coaching e.V.
Der Business Coaching-Verband

BERICHT der Fortbildungskommission

Nachdem die Fortbildungsleitlinie verabschiedet wurde, befindet sie sich nun in der ersten
Pilotphase der Umsetzung. Bis zum 31.12.2023 werden ein GrofBteil der DBVC Mitglieder
erstmalig ihre Fortbildungsnachweise einreichen.

Die operative Umsetzung der Leitlinie wird aktuell vorrangig durch die Geschaftsstelle geleistet.
Fragen seitens der Mitglieder werden von Beginn an per Mail an fortbildung@dbvc.de
adressiert und moglichst zeitnah beantwortet.

Inhaltliche Fragen, die grundsatzlich (neu) entschieden werden miissen, werden kooperativ im
Gremium gemeinsam mit den Verantwortlichen der Geschéaftsstelle diskutiert, bevor hier unter
Abwagung unterschiedlicher Interessen im Sinne der Qualitatssicherung fiir den DBVC
Entscheidungen getroffen werden. Hierzu finden regelmaBig Halbjahresmeetings statt.

Die anfanglich starke Kommunikationsoffensive des Gremiums zum Thema Fortbildungsleitlinie
des DBVC in den Regionalgruppen sowie in weiteren Austauschformaten des DBVC wurden in
2022 bedarfsorientiert gestaltet (punktuelle Teilnahme an Formaten z.B. fiir neue Mitglieder).

Aktuell befinden wir uns in einer ruhigen Phase des Piloten. Spatestens mit Auslaufen des
Piloten zum 31.12.2023 und einer sich hier anschlieBenden Evaluation ist eine intensivere
Auseinandersetzung mit den Ergebnissen abzusehen, die Diskussion und neue
Entscheidungserfordernisse erzeugen wird.

Mitglieder der Fortbildungskommission:
Bettina Bohle, Christina Georgsson, Kevin Lé6hmann, Axel Klimek, Claus E. Kriiger
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