
Mitgliedschaftsformen und -voraussetzungen

Stand: April 2020

Vielen Dank für Ihr Interesse an einer Mitgliedschaft im Deutschen Bundesverband Coaching 

e.V. (DBVC), dem führenden deutschsprachigen Verband für Business Coaching!

Mit einer Mitgliedschaft beim DBVC e.V. geben Sie Ihrer Coaching-Tätigkeit eine berufliche 

Heimat und können die Coaching-Branche aktiv mitgestalten.

Eine Zertifizierung Ihrer Coaching-Tätigkeit durch den DBVC bietet: 

• Qualitätsnachweis durch eine Zertifizierung als DBVC Mitglied: 

die Marke DBVC genießt patentrechtlichen Schutz, der unsere 

hohen Mitgliedschafts- und Qualitätsstandards ergänzt,

• Internationale Zertifizierung durch Kooperation mit IOBC e.V.,

• Partizipation an einem exklusiven Netzwerk mit Dialogkultur,

• Kontinuierliche Qualitätsverbesserung der eigenen Arbeit,

• Möglichkeiten des Engagements für die Profession Coaching,

• Gemeinsame Weiterentwicklung des Coaching-Ansatzes.

Welcher Status passt zu Ihnen? - Mitgliedschaftsarten

Gemäß unserem Mehrperspektiven-Ansatz – dem Vier-Säulen-Konzept – nehmen wir 

Vertreter aus den Bereichen Coaching-Praxis, Ausbilder / Ausbildungsinstitute, 

Wissenschaftler und Unternehmen / Organisationen auf. Erfahren Sie auf den folgenden 

Seiten mehr über unsere Mitgliedschaftsformen und -voraussetzungen. 

https://www.iobc.org/
https://www.dbvc.de/der-verband/ueber-uns/vier-saeulen-konzept


Mitgliedschaftsformen und -voraussetzungen

Mitgliedschaft 

als…

Zugehörigkeit 

„Vier Säulen 

Konzept“

Art der 

Mitgliedschaft

Voraussetzungen u.a. 

Senior Coach 

(DBVC)

Coaches/

Coaching

Persönliche, 

ordentliche 

Mitgliedschaft

Mindestalter 35 Jahre, min. 7 Jahre Berufserfahrung, min. 5 

Jahre Coaching-Erfahrung mit alleiniger Auftrags-

verantwortung, human-, sozialwissenschaftliches oder 

betriebswirtschaftliches Studium, Coaching-Ausbildung, 

Führungserfahrung, Kooperationserfahrungen im Rahmen 

von OE-Projekt(en), Nachweise der Qualifikation, Anti-

Sekten-Erklärung, sehr hohe Ansprüche an Feld-, Fach- und 

persönliche Kompetenzen, die in einem Gutachtengespräch 

geprüft werden, Aufnahmeempfehlung durch Gutachter

Professional 

Coach 

(DBVC)

Coaches/

Coaching

Persönliche, 

ordentliche 

Mitgliedschaft

Kein Mindestalter, min. 5 Jahre Berufserfahrung, min. 3 

Jahre Coaching-Erfahrung, human-, sozialwissenschaftliches 

oder betriebswirtschaftliches Studium, Coaching-Ausbildung, 

Auftraggeber-Referenzen (namentlich oder anonym), 

Nachweise der Qualifikation, Anti-Sekten-Erklärung, hohe 

Ansprüche an Feld-, Fach- und persönliche Kompetenzen, 

die in einem Gutachtengespräch geprüft werden, 

Aufnahmeempfehlung durch Gutachter 

Associate Coach 

(DBVC) 

Coaches/

Coaching

Persönliche 

Förder-

mitgliedschaft

Für Berufseinsteiger mit max. 3 Jahren professioneller 

Coaching-Erfahrung, Coaching-Ausbildung bei einem vom 

DBVC zertifizierten Coaching-Weiterbildungsanbieter + 

Empfehlung des Verantwortlichen Senior Coaches (DBVC) , 

Anti-Sekten-Erklärung

Hinweise: Mitgliedschaft ist auf max. 5 Jahre limitiert; Bewerber, die bereits die 

Aufnahmekriterien für den Professional Coach (DBVC) oder Senior Coach 

(DBVC) erfüllen, sind von der Aufnahme als Associate Coach ausgeschlossen.

https://www.dbvc.de/zertifizierte-weiterbildungen


Mitgliedschaftsformen und -voraussetzungen

Mitgliedschaft 

als…

Zugehörigkeit 

„Vier Säulen 

Konzept“

Art der 

Mitgliedschaft

Voraussetzungen u.a. 

Fachexperte für 

Coaching in 

Organisationen 

(DBVC)

Unternehmen/

Organisation

Persönliche, 

ordentliche oder 

Förder-

Mitgliedschaft

Min. 5 Jahre Berufserfahrung in Unternehmen (inkl. min. 2 

Jahre im PE-/HR), Regelmäßige Weiterbildungen, 

kontinuierliche Diskussion mit Fachkollegen, Wissen über 

Coaching-Markt, eigene Konzepte zum Einsatz von Coaching 

im Unternehmen, Kooperationserfahrungen, Erfahrungen in 

Auswahl von Coachings und Coaches, Einhaltung von 

Qualitätskriterien, Aufnahmegespräch mit 

Aufnahmeempfehlung, Anti-Sekten-Erklärung

Internal Coach 

(DBVC)

Unternehmen/

Organisation

Persönliche, 

ordentliche oder 

Förder-

Mitgliedschaft

Min. 5 Jahre Berufserfahrung in Unternehmen, min. 3 Jahre 

Erfahrung als Coach, Beratungs- und Führungserfahrung, 

human-, sozialwissenschaftliches oder 

betriebswirtschaftliches Studium, Coaching-Ausbildung, 

Referenz  eines Coaching-Verantwortlichen, Nachweise der 

Qualifikation, Aufnahmegespräch mit Aufnahmeempfehlung, 

Anti-Sekten-Erklärung, sehr hohe Ansprüche an Feld-, Fach- 

und persönliche Kompetenzen, die in einem 

Gutachtengespräch geprüft werden 



Mitgliedschaftsformen und -voraussetzungen

Mitgliedschaft 

als…

Zugehörigkeit 

„Vier Säulen 

Konzept“

Art der 

Mitgliedschaft

Voraussetzungen u.a. 

Wissenschafts-

experte im Bereich 

Coaching (DBVC)

Wissenschaft Persönliche 

Vollmitglied- oder 

Förder-

mitgliedschaft

eigene wissenschaftliche Arbeiten im Bereich Coaching, die 

von Fachleuten als relevant eingestuft werden, Anwendung 

professioneller Standards bei der Betreuung 

wissenschaftlicher Arbeiten auf dem Gebiet Coaching, Lehre 

zu Coaching durch Vorlesung, Seminar oder gehäuft und 

regelmäßig als Einzelveranstaltung, Evaluation und 

Qualitätssicherung der eigenen Wissenschaftsdienst-

leistungen, Eigene Publikationen zum Thema Coaching, 

regelmäßige Zusammenarbeit mit Praktikern (Coaches, 

Ausbildungsinstituten, Unternehmen), nach Möglichkeit 

internationaler Bezug, Aufnahmegespräch mit 

Aufnahmeempfehlung, Anti-Sekten-Erklärung

Associate 

Researcher 

(DBVC)

Wissenschaft Persönliche 

Förder-

mitgliedschaft

Wissenschaftliche Tätigkeit an einer Hochschule oder 

Anbindung an eine Hochschule, Nachweis weiterführender 

Forschungstätigkeit, Empfehlung eines 

Wissenschaftsexperten, Nachweise der Qualifikation, 

Aufnahmegespräch mit Aufnahmeempfehlung, Anti-Sekten-

Erklärung 



Mitgliedschaftsformen und -voraussetzungen

Mitgliedschaft 

als…

Zugehörigkeit 

„Vier Säulen 

Konzept“

Art der 

Mitgliedschaft

Voraussetzungen u.a. 

Coaching-

Weiterbildungs-

anbieter (DBVC)

Coaching-

Weiterbildung

Institutionelle 

Mitgliedschaft 

gebunden an 

Senior Coach 

(DBVC)

Die Weiterbildung wird durch zwei Senior Coaches des 

DBVC vertreten; die Weiterbildung entspricht den Standards 

für Weiterbildung des DBVC.

Institutioneller 

Coaches-Anbieter 

(DBVC)

Coaches/ 

Coaching

Institutionelle 

Mitgliedschaft 

gebunden an 

Senior Coach 

(DBVC)

Repräsentation durch einen Senior Coach. Mindestens seit 5 

Jahren mit Coaching-Angeboten im Organisationsbereich auf 

dem Markt. Er hat ein stimmiges Coaching-Konzept, seriöse 

Kundengewinnung, angemessene Infrastruktur und 

wirtschaftlich solide Verhältnisse.



Mitgliedschaftsformen und -voraussetzungen

Stand: August 2023

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Alle Bewerbungspakete zum jeweiligen Status finden Sie auf unserer Webseite unter 

www.dbvc.de/aufnahme.

Für Fragen stehen wir gerne zur Verfügung!

DBVC Geschäftsstelle

Postfach 17 66

49007 Osnabrück

Tel : +49 541 580-4808

Fax: +49 541 580-4809

E-Mail: aufnahme@dbvc.de 

Wir sind Montag bis Donnerstag von 9:00–16:00 Uhr erreichbar und Freitag von 09:00–14:00 Uhr. 

Vertretungsberechtigter Vorstand: www.dbvc.de/vorstand  

Sitz des Vereins: Deutscher Bundesverband Coaching e.V. (DBVC), Bischofsweg 32, 60598 Frankfurt am Main

Vereinsregister: VR 12796, Registergericht: AG 60313 Frankfurt am Main

Steuernummer: 66/273/00293

http://www.dbvc.de/aufnahme
http://www.dbvc.de/vorstand
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