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Arbeitstreffen der Geschéftsstelle mit dem Vorstand, v.l.n.r.: Johann Téws, Thomas Hoefling, Matthias Blenke, Alice Dehner,
Viviane Widjaja, Jessika Nehling, Maja Niedermeier, Anne Waldow | Foto: Christine Moscho

Liebes DBVC Mitglied, “"E‘Dnvn

] —

Ende November haben wir unsere Arbeit als Vorstand o ke "'{"P “-EE,_,_‘._H.,
des DBVC aufgenommen (Reihenfolge, wie auf dem . ——
nebenstehenden Foto v.l.n.r.): Matthias Blenke, Christine
Moscho (1. Vorsitzende), Alice Dehner und Thomas
Hoefling (2. Vorsitzender). Wir waren und sind sehr
dankbar flr das Vertrauen und die Unterstlitzung, die
uns von vielen Seiten widergespiegelt wird. So
wertschatzend gestéarkt sind wir die ersten vier Monate
mit groBer Freude und Begeisterung fiir unsere
gemeinsame Berufsheimat - dem DBVC e.V. -
angegangen.

Zum einen bedeutete dies flir uns fir den Start, einen
engen menschlichen und inhaltlichen Schulterschluss zu
unserer verbandsoperativen und hauptamtlichen DBVC-
Ebene aufzubauen und zu festigen: dem 5-képfigen 7
Team der hauptamtlichen DBVC Geschaftsstelle mit Sitz
in Osnabriick. Anne, Maja, Viviane, Jessika und Johann
sind flinf Tage die Woche fiir den DBVC in Sachen
Mitgliederverwaltung, Aufnahmemanagement,
Buchhaltung, Veranstaltungsplanung,
Gremienverwaltung, Verbandskommunikation / Social
Media und Projektmanagement / Task Forces fir den
DBVC im Einsatz.

DBVC Vorstandsmitglieder v.l.n.r.: Matthias Blenke, Christine Moscho,
Alice Dehner und Thomas Hoefling, | Foto: Marius Bauer

Auch hier wurde und wird uns viel Vertrauen entgegengebracht, sodass wir gemeinsam viel wertvolle Zeit verbracht haben in
den letzten Monaten (siehe u.a. obiges Bild bei einem gemeinsamen Arbeitstreffen). Der Fokus lag dabei darauf
Arbeitsbereiche, Prozesse, Rollen, Strukturen und Projekte aufzunehmen, zu verstehen und zu sondieren.

Zum anderen lag uns in den ersten Monaten unserer gemeinsamen Amtsperiode der Dialog zur weiteren Zusammenarbeit mit
dem DBVC Prasidium besonders am Herzen. Dem Prasidium kommt im DBVC namlich eine ganz besondere Bedeutung zu, die
der Namenstitel ,,Prasidium™ zundchst nicht offenbart: in der Satzung des DBVC wurde das Prasidium als Beratungs- und
Unterstitzungsorgan fir den Vorstand festgeschrieben (7 DBVC Satzung_§ 12 (1)). Wir freuen uns hier auBerordentlich, mit
erfahrenen und neuen Mitgliedern aus dem Verband in den Austausch und die Zusammenarbeit zu gehen. Welche Besetzung
des Présidiums wir auf der nédchsten DBVC Mitgliederversammlung gerne zur Bestdtigung vorschlagen mochten (72 DBVC
Satzung_§ 12 (3)), liest Du in diesem Newsletter.

Last und definitiv not least waren mit den ersten Monaten unseres neuen Amtes auch ein Reinkommen und ,Einarbeiten™ in
unsere jeweiligen Ressorts (7 siehe Webseite), die Begleitung von Leitungswechseln (Regionalgruppe Nordost, Regionalgruppe
Nord, Sachverstandigenrat, Unternehmensexperten) und somit die Zusammenarbeit mit Euch verbunden.

Wir freuen uns auf die ndchsten Monate, auf alle Begegnungen im Verbandsjahr 2023 und auf Feedback zu jeder Zeit unter 7
vorstand@dbvc.de!

Und diese Themen warten auf Dich im aktuellen DBVC Mitglieder-Newsletter - viel Spa3 beim Lesen und Informieren!
Kurznews: Schnell informiert, was im Verband passiert...

Neue und erfahrene Gesichter im DBVC Présidium

Reminder: Fortbildungsnachweise bis Dezember 2023 einreichen!

Der DBVC Sachverstanigenrat hat sich neu formiert

DBVC Kooperation: Sonderangebot fiir DBVC Mitglieder zum Thema ,Datensicherheit”

Eventreihe speziell fiir Associate Coaches (DBVC)

Neue Mitglieder — Herzlich Willkommen im DBVC!

Wir wiinschen Dir ein frohes, ruhiges und sonniges Osterfest!
Kollegiale und herzliche GriiBe senden

Christine Moscho, Thomas Hoefling, Matthias Blenke, Alice Dehner
Vorstand des Deutschen Bundesverbandes Coaching e.V.
7 www.dbvc.de/vorstand | vorstand@dbvc.de

Anne Waldow, Viviane Widjaja, Maja Niedermeier, Jessika Nehling & Johann Tows
Team der DBVC Geschaftsstelle
2 www.dbvc.de/team | mitglied@dbvc.de




Kurznews: Schnell informiert, was im Verband passiert...

AN

Showreel mit Film und Fotos zum DBVC Coaching-Kongress 2022: Es waren zwei
Tage im November 2022 in Berlin und online voller Inspirationen, neuestem Wissen,
spannenden Kontakten und interessanten Begegnungen - hast Du schon den Showreel
auf der Kongress-Webseite entdeckt?

7 www.coaching-kongress.de

v Fachausschuss Forschung (FaF) ruft ,,DBVC Forschungspreis Coaching 2023" ins
Leben: Mit dem Nachwuchsforschungspreis sollen Masterarbeiten im Bereich Coaching
ausgezeichnet werden. Mehr Infos folgen bald auf den DBVC Verbandskanédlen und auf
der DBVC Webseite.

v Save-the-date! Online-Mitgliederversammlung 2023: Es ist nie zu frih, sich gute
Termine einzutragen - die 26. DBVC Mitgliederversammlung findet dieses Jahr am Di.,
21.11.2023, online statt. Eine offizielle Einladung per Mail mit Einladungslink erfolgt im
Laufe des Jahres.

AN

Forschungsaufruf ,,Wirkung von Business Coaching auf die Mitarbeiterbindung™:
Ein aktuelles, vom DBVC Fachausschuss Forschung gepriiftes Forschungsprojekt sucht
Coaching-Klient*innen zum Mitmachen bei einem zweiteiligen Fragebogen zu den
Auswirkungen von Coaching auf die Mitarbeiterbindung. Sende das Projekt bitte weiter
an Dein/e Klient*innen:

2 www.dbvc.de/forschung/aktuelle-forschungsprojekte/die-wirkung-von-business-
coaching

v Neuauflage des DBVC Coaching-Kompendiums geplant: Die Mitglieder des
Fachausschuss Profession (FaP) arbeiten an einer neuen, aktualisierten und erweiterten
Auflage des DBVC Kompendiums. Unter Leitung von Ingo Steinke, Senior Coach (DBVC)
und zertifizierter Coaching-Weiterbildungsanbieter (DBVC), soll das neue Kompendium
2024 verdffentlicht werden.

v Eventreihe fiir , Associates Coaches (DBVC)" startet: Letztes Jahr hatten wir es
angekindigt, nun geht es endlich los — Ende April startet eine Eventreihe mit Online-
Terminen speziell fir DBVC Coaches als Berufsstarter. Die Termine sind kostenfrei und
auch grundsétzlich fur alle Mitglieder geoffnet. Mehr dazu erfdhrst Du 7 in_diesem
Newsletter weiter unten.

<

Impulsvortrag zum Thema ,,Neuroleadership und Personlichkeitsdiagnostik™: Die

Regionalgruppe Nord hat - natirlich mit entsprechendem Einverstdndnis - einen
Impulsvortrag von und mit Sebastian Herbst des ROTH Instituts (Prof. Dr. Dr. Gerhard
Roth) aufgezeichnet und stellt es allen DBVC Mitgliedern zur Verfligung unter 7
https://youtu.be/qvVIwM9InKF8

Neue und erfahrene Gesichter im DBVC Prasidium

Das DBVC Prasdium hat laut Verbandssatzung die
Aufgabe, die Arbeit des Vorstands fachlich zu
unterstiitzen und den Vorstand zu beraten (§ 12
(1)). Dies tut es seit Mdrz mit erfahrenen und
neuen Gesichtern.

In den letzten Wochen haben folgende Mitglieder des
DBVC Prasidiums ihren Ricktritt aus dem Gremium
bekannt gegeben:

- Almut Probst

- Stefanie Heizmann
- Dr. Wolfgang Looss
- Dr. Walter Schwertl

v.l.n.r.: Christine Moscho (1. Vorstandsvorsitzende), Viviane Widjaja (Geschaftsstelle), Thomas

i H (1 i Aanli i Hoefling (2. Vorstandsvorsitzende), Alice Dehner (Vorstandsmitglied), Jasmin Messerschmidt, Elke
Die Hlntergrunqe s'”_d personllcher, beruflicher oder Berninger-Schéfer, Claus E. Kriiger, Eberhard Hauser, Bernd Schmid, Matthias Blenke
verbandsorganisatorischer Natur. (Vorstandsmitglied), Mechthild Erpenbeck, David Hagenauer | Quelle: DBVC

An dieser Stelle sei Aimut, Stefanie, Wolfgang und Walter ganz besonders gedankt fiir ihr Engagement, ihre Ideen und ihre
Zeit, die sie Uber ihre Rolle im Prasidium in den Verband eingebracht haben!

Vorschlag zur Neubesetzung des Prasidiums

Da das Prasidium laut Satzung aus mindestens fiinf Mitgliedern bestehen muss ((§ 12 (1)) und der Vorstand satzungskonform
alle zwei Jahre Mitglieder fir das Prasidium vorschlagt, wurden in den letzten Wochen neue Mitglieder gesucht fiir das
Prasidium, um den neuen Vorstand in enger Zusammenarbeit und mit erfahrener ,manpower™ zu unterstitzen. Ebenfalls laut
Satzung muss die vorgeschlagene Besetzung des Prasidiums von der Mitgliederversammlung bestéatigt werden (§ 12 (3)).
Turunusgemaf steht die Prasidiumssbestéatigung fir die diesjahrige Mitgliederversammlung im November 2023 an. Die
potentiell neuen Mitglieder im Gremium sind Mitglieder, die den (alten) Vorstand bereits fiur bestimmte Themen in der
Vergangenheit Sparringpartner waren. So mochte der (neue) Vorstand zur diesjdhrigen Mitgliederversammlung folgende neue
Besetzung vorschlagen (siehe Bild oben):

- Dr. Jasmin Messerschmidt

- Mechthild Erpenbeck

- Prof. Dr. Elke Berninger-Schafer

- Dr. Claus E. Kriiger

- David Hagenauer

- Dr. Bernd Schmid (Ehrenvorsitzender des Prasidiums)

Wir danken Jasmin und Mechthild, dass sie dem Préasidium weiter gewogen bleiben und begiiBen die vorgeschlagenen neuen
Mitglieder Elke, Claus und David ganz herzlich!

Besonderer Dank

Aktuelle Leitung des Prasidiums, die vom Gremium eigenstandig gewahlt werden kann, war und ist seit vielen Jahren
Eberhard Hauser. Ihm gilt an dieser Stelle unser ganz besonderer Dank fiir die unzdhligen Stunden, die er dem Vorstand mit
Rat und Tat beiseite stand. Eberhard wird bis zur nachsten Mitgliederversammlung Leiter und Mitglied des Prasidiums bleiben,
hat sich jedoch entschieden, mit Bestatigung der neuen Prasidimsbesetzung aus dem Gremium auszuscheiden. Eine
Entscheidung, die wir verstehen und respektieren und dennoch, lieber Eberhard: sie fallt uns nicht leicht! Danke fur Deinen
Erfahrungsschatz und Dein Vertrauen wahrend der letzten Jahr(-zehnte)!

Reminder: Fortbildungsnachweise bis Dezember 2023 einreichen!

Wenn Du vor 2021 in den DBVC eingetreten bist, lauft dieses Jahr im Dezember Deine Selbstverpflichtung zur Einreichung von
120 h Fortbildung in drei Jahren ab (2021-2023). Bist Du ab 2022 in den DBVC eingetreten? Dann sammle ab Deinem
Eintrittsjahr drei Jahre lange 120 h Fortbildungsstunden.

7 Alle Infos und das Einreichungsformular findest Du unter www.dbvc.de/fortbildung

7 Direkt zum Formblatt zum Ausflllen und Einreichen Deines Fortbildungsnachweises gelangst Du 7 hier
(Word-Download)

7 Bitte sende Deine Fortbildungsnachweise nur gesammelt an die Geschaftsstelle, nicht einzeln. Danke!

Der DBVC Sachverstidnigenrat hat sich neu formiert

Der DBVC Sachverstandigenrat (SVR) ist ein wichtiges Gremium des Verbandes, der betroffenen Personen in
unklaren Coaching-Situationen als neutraler und diskreter Ansprechpartner zur Seite steht. Die Leitung des SVR
hatte viele Jahre Senior Coach und DBVC Coaching-Weiterbildner Dr. Walter Schwertl inne. Er hat diese wichtige
Gremienarbeit nun iibergeben.




Am 20.03.2023 hatte der DBVC Sachverstandigenrat
sein Kick-off-Meeting mit alten und neuen Mitgliedern in
seiner Runde. Nachdem Dr. Walter Schwertl im letzten
Jahr seinen Ricktritt aus dem Gremium angekiindigt
hatte, formierte sich dieser in den letzten Monaten neu
und wahlte ein Tandem als Leitung:

Dr. Claus E. Kriiger (Leitung)
Bettina Trittmann (Leitung)
Gabriele Luka

Dr. Hiiseyin Ozdemir

Prof. Dr. Monika Zimmermann

Ein ganz besonderer Dank gilt Dr. Walter Schwertl, Dr.
Karin Martens-Schmid, Prof. Dr. Eckard Kénig, Stefan
Stenzel und Dr. Walter Spreckelmeyer, die bis 2022 uber
viele Jahre dem SVR ihre Expertise und Erfahrung
geliehen haben, um vielen Anfragenden in unklaren

CoaChing-Situation zu helfen. Kick-off-Meeting des neu formierten SVR (v.l.n.r.): Matthias Blenke (Vorstandsmitglied),
Viviane Widjaja (Geschéftsstelle), Gabriele Luka, Claus E. Kriiger, Monika Zimmernann,
Bettina Trittmann, Dr. Hiiseiyn Ozdemir | Quelle: DBVC e.V.

7 Mehr Infos zum SVR unter:
www.dbvc.de/svr

7 Kontakt: svr@dbvc.de

DBVC Kooperation: Sonderangebot fiir DBVC Mitglieder zum Thema
~Datensicherheit™

In Kooperation mit Dr. Thomas Naujokat,
Geschaftsfihrer des Unternehmens
tuuva.systems GmbH sowie Heilpraktiker flr
Psychotherapie und Coach, bietet der DBVC
allen Mitgliedern aktuell ein besonderes
Angebot. tuuva.systems bietet Online-
Software-Produkte speziell fur Selbststandige
und Kleinpraxen, die mit sensiblen
Kundendaten umgehen und dennoch mobil in
der Cloud arbeiten wollen. Im Rahmen der
Kooperation profitieren alle DBVC Mitglieder
von einem kostenfreien Webinar zum Thema
Datensicherheit sowie einem Sonderrabatt
auf die Software-Lizenz.

15.06.2023, 17:30-19:00 Uhr
Webinar: ,,Datensicherheit fiir
sensible Klientendaten - wie, wo,

,“
warum: ) ) Die verschlisselte Online-Geschaftssoftware konttori und Praxissoftware kumppani
Das kostenfreie Webinar von Dr. Thomas bieten eine mobile Lésung fiir Selbststandige und Kleinpraxen, die sensible Daten
Naujokat gibt einen kurzen und verwalten miissen. Quelle: Dr. Thomas Naujokat

verstandlichen Uberblick Gber die jeweiligen
Konsequenzen unterschiedlicher IT-Lésungen
(Cloud, lokaler Server, Gerateinstallation) fur
die

Datensicherheit. Welche Abwagungen muss ein/e Anwender*in treffen? Welche Alternativen gibt es aktuell? Welche
Auswirkungen hat eine Entscheidung? Die jeweiligen Vorteile und die damit verbundenen spezifischen Risiken
werden erldutert. Fragen sind ausdriicklich erwiinscht. Die Grundlage des Workshops ist ein Artikel zu diesem
Thema im Magazin "Freie Psychotherapie" 06/2022, S 34ff.

Sonderangebot fur Mitglieder

Rabatt auf Software-Lizenz von tuuva.systems GmbH

Die verschlisselte Online-Geschafts- oder Praxissoftware mit Kalender, CRM, Verwaltung und Abrechnung von
tuuva.systems kann ab sofort kostenfrei getestet werden bis 30.04.2023. Bei Abo-Wunsch ab dem 01.05.2023
erhalten alle DBVC-Mitglieder fir das erste Nutzungsjahr einen gesonderten DBVC-Kooperationspreis auf die
gewiinschte Softwarelizenz: 19,00€ / Monat (oder 190,00 € jahrlich) statt 22,00€ / Monat (oder 220,00€ / Jahr).
Bei Abo-Wunsch schickst Du einfach eine Mail mit dem Stichwort ,DBVC2023" und dem gewlinschten
Abrechnungszeitraum (monatlich/jahrlich) an thomas@tuuva.systems. Die Kiindigungsfrist betragt ein Monat. Auch
erhalten alle DBVC Mitglieder ein Sonderkiindigungsrecht fiir das jahrliche Abo: Auch hier betragt die
Kindigunsfrist einen Monat mit Abrechnung des vergangenen Abozeitraums zum Monatspreis und anteiliger
Rickiiberweisung.

Informationen zur Kooperation mit tuuva.systems GmbH

Aktuelle , Mitglieder fiir Mitglieder“-Angebote

~ Teilnahme anrechenbar als Fortbildung ~

Dr. Dorothea Kunze-Pletat | Fachausschuss Forschung

7 Offener Forschungsdialog: ,,Wirkfaktor +DBVC |
Beziehung" aus personenzentriert-systemischer T e
Sicht und die Bedeutung fiir ein

Coachingverstandnis heute Dialog und Wissensaustausch
09.05.2023 | 19:00-20:30 Uhr | Zoom | Anmeldung g g

per Mail an holtschmidt@holtschmidt-coaching.de

Lars Forster | Regionalgruppe Nordost

7 Offenen Regionalgruppen-Treffen: ,Resoul™
31.05.2023 | 16:00-18:00 Uhr | Zoom | Anmeldung
siehe Webseite

Mitglieder fiir Mitglieder
- . =~

DBVC Geschaftsstelle

7 E-Dialog mit dem Team der DBVC
Geschiftsstelle — Deine Fragen, unsere
Antworten Quelle: DBVC e.V.
05.06.2023 | 12:00-13:00 Uhr | Zoom | Anmeldung

siehe Webseite

Dr. Thomas Naujokat, tuuva.systems GmbH

7 Datensicherheit fiir sensible Kundendaten — wie, wo, warum?

15.06.2023 | 17:30 bis 19:00 Uhr | Online | Anmeldung unter thomas@naujokat.de (Es kénnen gerne in der Anmeldemail
schon Interessen und Fragen genannt werden)

Dr. Claus E. Kriger & Dr. Beate West-Leuer
Fiihren in Krisen, iliber den Zusatznutzen von Psychodynamischem Coaching beim Konfliktmanagement
23.06.2023 | 15:00 bis 18:30 Uhr | Zoom | Anmeldung siehe Webseite

7 Alle Termine unter: www.dbvc.de/fuer-mitglieder/events

7 Weitere Termine siehe ,Eventreihe speziell flir Associates Coaches (DBVC)"

DBVC Kooperation: Ergebnisse der Coaching-Umfrage 2022

Die Coachingumfrage wurde im Jahr 2022 von artop GmbH - Institut an der Humboldt-universitdt zu Berlin
erstmalig durchgefiihrt. Die artop GmbH hat das Projekt von Jérg Middendorf, BCO Kéln, im letzten jahr
ibernommen und wird es kontinuierlich mit neuen Schwerpunkten weiterflihren. Die Coachingumfrage soll
regelmaBig wichtige Fakten und Erkenntnisse (iber den Coachingmarkt, Coaching und Coaches in Deutschland
ermdglichen.

Die Schwerpunkte der Umfrage 2022 waren der Methodeneinsatz im Coaching und die Persénlichkeit von Coaches.
Zu beiden Themen wird im Laufe des Jahres 2023 gesonderte Veroffentlicheungen geben.

Hinweis zur Nutzung: Der DBVC e.V. erhédlt die Auswertung der Ergebnisse, um sie den DBVC Mitgliedern
zuganglich zu machen. Bitte beachte jedoch, dass die Ergebnisse ausschlieBlich zur privaten Nutzung oder im
Rahmen einer wissenschaftlichen Arbeit freigegeben sind. Die Weitergabe an Dritte oder das Verfligbarmachen zum
generellen Download ist unzulassig.

Zu den Ergebnissen der Coachingumfrage (Download): www.dbvc.de/coachingumfrage




Eventreihe speziell fiir Associate Coaches (DBVC)
~ Teilnahme anrechenbar als Fortbildung ~

Uber 200 Mitglieder mit dem Status ,Associate Coach (DBVC)" hat der DBVC aktuell. Der Status Associate Coach (DBVC) -
kurz: ASC - ist eine zeitlich limitierte Férdermitgliedschaft fir berufseinsteigende Business Coaches mit weniger als 3 Jahren
Coaching-Erfahrung.

Letztes Jahr kindigten wir eine Eventreihe speziell fliir ASC-Mitglieder mit Vortragen, Workshops und Austauschterminen zu
den Themen Profilschdarfung, Marktorientierung und Positionierung im Coaching-Markt an. Die ersten Termine der
Veranstaltungsreihe findest Du nun u.s. und auf der DBVC Webseite und 7 www.dbvc.de/asc-events. Grundsatzlich sind ALLE
Mitglieder gerne eingeladen, an den Terminen teilzunehmen.

Dr. Cliff Rehr, Professional Coach (DBVC)
7 Attraktive Positionierung von Coachingangeboten - aus HR Perspektive
27.04.2023 | 19:00-20:00 Uhr | Online

Almuth Plhra, isb GmbH, Wiesloch
7 Arbeiten mit dem isb campus
10.05.2023 | 17:30-19:00 Uhr | Online

Dr. Christian Fritzsche, Professional Coach (DBVC)

23.05.2023 | 17:30-19:00 Uhr | Online

Martina Lenz, Professional Coach (DBVC) & Michaela Ritter, Professional Coach (DBVC)
7 Nur 60 Sekunden? Die ersten Schritte zum erfolgreichen Elevator Pitch (Online-Workshop)
Mittwoch, 07.06.2023 von 18:00 bis 19:30 Uhr

Simone Mahlmann, Senior Coach (DBVC) & Gesa Weinand, Senior Coach (DBVC)
7 Bin ich ein Online Coach? — Anregungen zur Selbstreflexion fiir digitales Coaching
Dienstag, 20.06.2023 von 17:00 bis 18:30 Uhr

Benjamin Lambeck, coachingspace GmbH
7 Professionelles Online-Coaching mit coachingspace
Dienstag, 05.07.2023 von 18:00 bis 19:30 Uhr

Stephanie Einhdupl & Gaétan Witz, Talent Impact Trainings GmbH
7 Digitaler Vertrieb leicht gemacht
Mittwoch, 20.09.2023 von 16:00 bis 18:00 Uhr

Stephanie Einhdupl & Gaétan Witz, Talent Impact Trainings GmbH
7 Starke Deine digitale Positionierung auf LinkedIn durch einfache Kniffe
Mittwoch, 14.10.2023 von 16:00 bis 18:00 Uhr

21Infos und Anmeldung zu den Terminen siehe www.dbvc.de/asc-events

7 Grundsatzlich sind ALLE Mitglieder gerne eingeladen, an den Terminen teilzunehmen.

Neue Mitglieder - Herzlich Willkommen im DBVC!

Der DBVC hat aktuell 614 Mitglieder (Stand Marz 2023). Seit dem letzten Newsletter im September 2022 kénnen wir
folgende neue Mitglieder begriBen:

Associate Coach (DBVC) - ASC
Albrecht, Udo - ASC
Berger, Jens - ASC

Dietl, Johanna - ASC
Eichenbaum, Carina - ASC
Ehrentreich, Martina - ASC
Evers, Micaela - ASC
Feldmann, Katrin - ASC
Galler, Wolfgang — ASC
Glick, Thomas - ASC
Hardeland, Jens - ASC
Harders, Claudia - ASC
Heimers, Carsten - ASC
Hoffmann, Isabell - ASC
KabuB, Annegret — ASC
Keymer, Beate — ASC
Kittel, Lothar - ASC
Kunze, Andrea - ASC
Kibel, Hannah - ASC
Link, Alexandra - ASC
Loos, Yvonne - ASC
Mehrtens, Jana-Marie
Oestreicher, Sibylle - ASC
Orbitz, Birgit - ASC
Plessing, Vera — ASC
Rekas, Georg — ASC
Schulte Martin - ASC
Speth, Laura - ASC
Stanberger, Susen - ASC
Stark, Sabine - ASC
Stemmer, Ulrike — ASC
Thiem, Dr. Oliver - ASC
Weichesmiller, Alexandra — ASC
Zauft, Ute - ASC

Herzlich Willkommen im DBVC!

Professional Coach (DBVC) - PRC
Hess, Caroline — PRC

Kraiss, Wolfgang - PRC

Minster, Tilman - PRC

Sell, Christine - PRC

Senior Coach (DBVC) - SEC
Beetz, Annette - SEC
Hoffmann, Michael - SEC
Kamphausen, Dr. Rabea - SEC
Krenzer, Beate - SEC

Lipinski, Thomas - SEC
Woétzel, Dr. Dagmar - SEC

Statuswechsel

Kriiger, Dr. Claus E. — Senior Coach (DBVC)
Ralf Schmidt - Professional Coach (DBVC)

2 DBVC Webseite: www.dbvc.de/mitglieder

Der DBVC Newsletter ist ein Verbandsnewsletter fir DBVC Mitglieder und erscheint mindestens 4x pro Jahr. Fortlaufende Neuigkeiten aus dem Verband gibt es in der DBVC
Mitglieder-App, auf der DBVC Webseite und im Social Network.
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